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De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional
de Talento Humano en Salud se constaté que el (Ia) sefior(a) CINDY MARCELA RAMIREZ ZAPATA identificado(a) con CC 1020642303
registra La siguiente informacion:

2023-03-24-5:23:59 PM

Informacion Académica

Profesion u Fecha inicio Acto Entidad Reportadora
Ocupacion ejercer Administrativo

Acto
Administrativo

UNV Local ENFERMERIA 2015-11-17 1030642304 ORGANIZACION COLEGIAL DE
ENFERMERIA

Datos S50

Tipo Tipo Lugar Lugar Prestacion Fecha Fecha Modalidad Programa Entidad Reportadora
Prestacion Prestacion Inicio Fin Prestacion Prestacion
Exonerado No Aplica COLOMBIA|NO 1800- 1900- Sin Modalidad Enfermeria DTS SECRETARIA
del $S0O APLICA| 01-01 01-01 DISTRITAL DE SALUD

informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacién de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacion del rea de la salud, presentando los documentos que
acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional,
expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico
Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).



